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BIENVENUE

Rencontre des Continents est  une organisation d'Éducation Permanente et  d’Éducation
Relative à l'Environnement qui promeut le respect de la diversité sociale et culturelle,  la
solidarité, l'écologie, la justice et le respect du vivant.

Sa  finalité est  de  participer  aux  transitions  sociétales  en  contribuant  à  construire  des
alternatives éducatives, sociales, culturelles, économiques, environnementales et politiques,
au sein desquelles les personnes sont actrices - individuellement et collectivement - de leur
transformation et de celle de leur environnement (local et global).

L’association  Rencontre  des  Continents  se  donne  pour  mission  d’accompagner  les
citoyen·nes vers une compréhension plus large des enjeux politiques, sociaux, économiques,
culturels et environnementaux du monde contemporain.

Sa démarche, fondée sur l’éducation populaire et l’approche systémique, s’inscrit dans une
perspective émancipatrice, de changement social et d'équité par le développement d’une
citoyenneté écoféministe, active, critique et solidaire.

C’est  en  se  proposant  comme  un  lieu  d’apprentissages  que  Rencontre  des  Continents
entend s’ouvrir à l’altérité en vue de susciter des rencontres, des espaces de réflexion, de
partage de pratiques et de dialogue à travers notamment :

 l'animation
 la formation
 la sensibilisation
 la mise en réseau
 la participation et l'organisation de rencontres, d’événements, de conférences, de 

débats, …
 la création d'ouvrages et d'outils pédagogiques

par et pour les personnes, les organisations ou les collectifs citoyens.
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RdC DANS LA FORET

Notre engagement d’éducation consiste donc à nous rendre curieux.ses d’autres possibles,
d’autres manières de voir,  de penser et d’organiser le monde en dehors des logiques du
marché, de la compétitivité, du «toujours plus», afin que puissent cohabiter de nombreux
mondes, leurs multiples cultures et organisations sociales.

Notre métier d’éducation, qui passe souvent par la porte d’entrée de notre assiette, nous
invite à agir à travers 7 dimensions :

1  Construire  une  réflexion  (penser,  concevoir,  analyser  efficacement,  apprendre  à
apprendre), interroger la manière dont nous construisons le monde et nos consignes
de  description,  promouvoir  une  pensée  de  l’interdépendance.  Nommons  ceci  la
dimension épistémologique.

2  Accroître  notre  sensibilité,  étendre  le  domaine  de  ce  qui  nous  affecte,  devenir
sensible à l’état du monde et des êtres qui le peuplent. Nommons ceci la  dimension
esthétique.

3 Travailler nos valeurs, questionner nos comportements, revoir ce qui nous importe.
Rechercher ensemble le plus adéquat, le plus juste pour notre santé, celle de la planète
et de tou.tes ses habitant.es. Nommons ceci la préoccupation éthique.

4 Participer concrètement aux alternatives émergentes, mettre en valeur les multiples
expériences  citoyennes  œuvrant  pour  une  alimentation  de  qualité.  Participer  au
mouvement  de l’agroécologie et  soutenir  les  paysans.  Nommons ceci  la  dimension
citoyenne engagée.

5 Construire du sens, permettre à chacun.e de créer plus de cohérence dans sa vie, de
l’enrichir  de  nouveaux  liens  et  de  nouvelles  appartenances,  partager  des
émerveillements.  Permettre  à  de  nouveaux  récits  de  se  déployer  :  des  récits
réenchanteurs,  des  histoires  de  partage,  d’ouverture,  de  dialogue  entre  les  êtres
humains et les autres êtres vivants, de sobriété heureuse, d’humilité, de tendresse, de
convivialité, de résistances inventives. Nous avons faim aussi de symboles et de sens.
Nous laissons à chacun.e la responsabilité de nommer cet aspect la dimension du sens,
dimension spirituelle, philosophique, poétique ou …
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6 Mieux se représenter l’état de notre société, les défis de notre époque et ses enjeux
ainsi  que les  manières  de s’engager  pour  une société  plus  respectueuse  de  la  vie.
Quelles revendications, quelles résistances, quelles propositions pour une société plus
juste  et  des  vies  plus  résilientes  ?  Quels  relais  collectifs  construire,  comment
s’organisent les mouvements ? Comment renouveler l’art et trouver le moyen de vivre
ensemble,  de  rechercher  le  bonheur  individuel  dans  l’harmonie  commune,  de
construire le bien collectif dont dépend le bien individuel ? Nommons ceci la dimension
politique.

7 Apprendre à faire collectif, à œuvrer et apprendre ensemble, à s’ouvrir aux autres et
à créer un petit îlot dans l’archipel des changements ! Comment créer nous-mêmes des
innovations sociales répondant aux défis actuels ? Comment vivre aujourd’hui dans nos
activités  le  changement  que  nous  voulons  voir  dans  le  monde  ?  Nommons  ceci  la
dimension  expérimentale.

Construire collectivement un autre  modèle alimentaire devient  dès  lors  œuvrer  à un
autre projet de société : d’autres valeurs, d’autres pratiques, d’autres sensibilités, d’autres
politiques : d’autres cultures !

C’est  à  travers  notre  programme  de  travail  d'éducation  permanente  et  d’éducation  à
l’environnement et en s'appuyant sur 4 champs d’actions principaux – détaillés ci-dessous et
dont les  activités  sont  complémentaires  et cohérentes  – que nous souhaitons construire
ensemble ces autres possibles !

Les activités proposées dans notre programme sont interdépendantes et s'articulent entre
elles  pour  former  un  cycle  annuel proposant  plusieurs  portes  d'entrée,  niveaux  de
sensibilisation  et  d’engagement selon  les  publics  visés  autour  de  la  thématique  de
l’alimentation durable (et pas que...).
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LES ACTIVITÉS 
Les activités chez RdC se répartissaient en 2022 de la manière suivante :

➔ Coordination (Support)
Coordination Générale et pédagogique
Coordination Administrative et Financière
Gouvernance & Dynamique bénévole

➔ Formations professionnelles
◦ Sureau – Ficelle et Potentia : la puissance de l’agir collectif !
◦ Hêtre – Découverte du secteur professionnel de l'Alimentation Durable
◦ Cyprès – 7 jours pour (se) former à l'Alimentation Durable
◦ Arbousier – Formation « Collapsologie et Éducation Populaire »
◦ Mini Peuplier – Éducation et Diversité
◦ Bonzaï – Formations thématiques pour les volonterres RdC

➔ Formations/animations/sensibilisations citoyennes
○ Orme – Cycle d'initiation de 5 soirées de pratiques culinaires et de réflexion – 

cuisine écologique et politique
○ Laurier – Cycle d’approfondissement de 8 journées de pratiques culinaires et 

de réflexion – cuisine écologique et politique
○ Aubépine – Approche systémique et éducation
○ Mélèze – J’ai un projet en Alimentation Durable
○ Frêne – Formation  à la demande de groupes pré-constitués au sein 

d’associations ou organismes divers

➔ REEL : Réseaux – Essaimage – Expertise – Liens
○ Communication
○ Espace de sensibilisation pour le grand public, participation à des événements,

conférences, tables d'hôtes, etc.
○ Mise en réseau et accompagnement d’acteurs multiples
○ Participation à la réalisation d'outils pédagogiques
○ Capitalisation / Évaluation

Rappelons  qu’une  des  spécificités  de  RdC  est  d’adapter  sa  méthode  pédagogique  en
fonction de chacun des publics avec qui elle travaille, ainsi que de proposer à son public des
possibilités  et  un  parcours  d’engagement  au  sein  de  l’asbl  très  varié  allant  de  la
sensibilisation  à  l’acquisition  de  compétences  en  tant  que  personne  relais  dans  les
formations de RdC.

Le tableau ci-dessous reprend un récapitulatif de nos principales activités réalisées en
2022.  Elles sont reprises plus en détails dans le document.

Principales activités réalisées par RdC en 2022

Activités Description Public cible Nb
d’activités
réalisées

Nb
person

nes
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1. Coordination

2. Formations professionnelles

2.1. Formations 
d’animateurs : au 
jeu de la ficelle, à 
l'outil Potentia et à 
la posture de 
l'animateur·rice

« SUREAU »

Cycle de formation pour
sensibiliser aux enjeux
écosystémiques et aux
alternatives à partir de

notre modèle
alimentaire

Acteur·ices
éducatifs,

animateur·rices,
formateur·rices,
enseignant.es,

etc.

n’a pas été réalisée
en 2022

2.2. Formation: 
Découverte du 
secteur et des 
métiers de l'AD

« HÊTRE »

Cycle de formation pour
découvrir et se lancer

dans un projet
professionnel en AD

Demandeur.eus
es d'emploi,

personnes en
reconversion

professionnelle, 
...

1 cycle de 8
jours

18

2.3. Formation
Enjeux de 
l’Alimentation et 
Transition des 
systèmes 
alimentaires

« CYPRÈS »

Cycle d’exploration des
enjeux de l’alimentation

et de la transition des
systèmes alimentaires

Actrices et
acteurs relais

1 cycle de 7
jours 

+ 1 soirée

11

2.4. Formation 
"Écologie depuis 
les marges"

« ARBOUSIER »

Cycle de formation pour
questionner les enjeux
écologiques à partir de

l’apport de visions dites «
à la marge » (entre
autres depuis des

groupes marginalisés qui
articulent les enjeux

environnementaux avec
les inégalités sociales et

les discriminations
qu’iels subissent)

Acteur·rices
associatifs ou

citoyen·nes
engagé·es

1 cycle de 3
jours

19

2.5. Formation 
Peuplier "Éducation
& diversité 
culturelle"

« PEUPLIER »

Cycle de formation :
Éducation & Diversité
sociale et culturelle.

L’alimentation, un thème
pour se rencontrer et se

mobiliser !

Actrices relais,
professionnel·le
s travaillant avec

un public de la
diversité sociale
et culturelle sur

la Région
Bruxelloise

3 jours 10

2.6. Formation 
d’animateur·rices/ 
volonTeres de RdC

Mini-Bonsaï : l’approche
systémique

Volonterres et
membres du

1 séance 14
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« MINI-BONSAÏ » collectif RdC

3. Formations citoyennes

3.1. Cycle 
d’initiation «Cuisine
écologique & 
politique » (6 
soirées)

« ORME »

Questionner son regard
sur l’alimentation, ouvrir

sa réflexion à une
approche systémique de

l’alimentation et
découvrir comment

penser une assiette plus
écologique, en adoptant

de nouveaux réflexes
culinaires et développant

sa créativité.

Tout public 2 cycles de
6 soirées

15+12 =
27

3.2. Cycle 
d’approfondisseme
nt «Cuisine 
écologique & 
politique » (8 
journées)

« LAURIER »

Approfondissement des
aspects théoriques et

pratiques abordés dans
le cycle Orme

Tout public 5 journées/
8 du cycle
21-22 et

3 journées/
8 du cycle

22-23

15+12 =
27

3.3. Approche 
systémique et 
éducation

« AUBÉPINE »

Découvrir l’approche
systémique et ses

applications potentielles
dans le domaine de

l’éducation

Tout public,
principalement

acteur·ices relais
lié.es à

l’éducation

n’a pas été réalisée
en 2022

3.4. Tournée des 
possibles

« MÉLÈZE »

Découvrir les enjeux de
l’AD et de l’économie

sociale à Bruxelles

Potentiel·les
acteur·ices relais

et futur·es
porteur·euses
de projet AD

3 jours 15

3.5. Animations et 
formations à la 
demande pour les 
citoyen·nes

« FRÊNE »

8 partenariats pour 36
journées ou demi-

journées d’activités

Tout public 8 129

4. REEL (Réseaux - Expertise - Essaimage - Liens)

4.1. Espace de
sensibilisation

Événements grand public Tout public 17 1555
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4.2.
Accompagnement
et mise en réseau

Acteur·ices
sociaux,

éducatif·ves,
institutions,

collectifs,
réseaux, …

+ 14
dynamiques

/

4.3. Communication
et diffusion

Newsletter Large public 11
newsletter

+/-
5.000

Newsflash Large public 12
newsflash

Site Internet Large public + de 200
articles
rédigés

Moyen
ne de +

de
5000

visites
mensu
elles
pour

62.894
visites
annuell

es

 4.4. Outils
pédagogiques

Développement de réunions pédagogiques trimestrielles et d’une
bibliothèque d’outils

Réalisations d’outils graphiques visuels de l’assiette écologique
Co-coordination du groupe de pilotage de la Ressourcerie du Bien

Manger Solidaire

TOTAL de personnes touchées de près ou de loin par nos activités en 2022

(lorsque nous disposons de données chiffrées, p.ex : nous estimons l’entièreté de
mise en réseau 2022 inchiffrable)

± 6825

LES FORMATIONS PROFESSIONNELLES

SUREAU  -  FICELLE  &  POTENTIA  :  LA  PUISSANCE  DE  L’AGIR
COLLECTIF 

Cette formation n’a finalement pas eu lieu en 2022
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HÊTRE - DÉCOUVERTE DU SECTEUR ET DES MÉTIERS DE L'AD 

Les objectifs de cette formation sont d’approfondir les enjeux de l’alimentation durable,
d’acquérir  une  vue  globale  du  secteur  professionnel  et  des  alternatives  en  Région
Bruxelles Capitale , et enfin d’échanger,  de s'autoriser  à rêver  et à créer un projet en
prenant confiance en ses compétences et capacités.

Au premier semestre 2022, nous avons eu la chance de pouvoir mettre en place  un cycle
"Hêtre" de 8 séances  en soirée  et  week-end.  Ce cycle a été  précédé de  deux séances
d'informations et d'un processus de rencontres individuelles et d'une sélection.

Cette formation s'adresse à toute personne souhaitant s'orienter professionnellement dans
ce secteur pour lancer son projet ou y trouver un emploi. Ce semestre, ce sont encore  18
personnes  qui  ont  vécu  une  aventure  humaine  riche  d'apprentissages  multiples  et  de
rencontres transformatrices. Les participant·es en ressortent enthousiastes, avec beaucoup
d’informations et de ressources en poche, des outils concrets et les deux pieds dans un
gigantesque réseau, ce qui leur permet de mieux identifier comment s’y prendre pour se
lancer concrètement dans un projet professionnel dans le secteur.

De nombreux partenariats avec des acteurs et actrices relais du secteur intervenant dans
cette formation se sont renforcés et d'autres sont nés notamment avec  Hierba Buena, Les
simples magiques et Smala Farming. L'expertise de RdC est reconnue et les résultats de ces
cycles de formation sont excellents et repris dans le bilan de la stratégie Good Food.

De plus amples informations sur la formation Hêtre se trouvent dans le rapport de Marché
Public. 
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Ce qu'en pensent les participant·es :

"Au cours de cette formation passionnante et intense, j’ai pu découvrir de
nombreuses facettes d’un secteur dynamique et varié. Le programme / RdC

réussit à alterner les rencontres, échanges, visites et réflexions personnelles de
manière fluide et complémentaire, la pédagogie utilisée permet aussi rapidement
une belle cohésion de groupe. Je ressens beaucoup de gratitude d’avoir pu faire

partie de l’aventure".

"La formation m’a permis de découvrir plein d’aspects différents de l’alimentation
durable, de connaître les soutiens possibles pour un projet dans le domaine et de

rencontrer de très belles personnes. Merci !"

"La formation m’a permis de faire évoluer mon projet, de le voir sous un nouvel
angle"

CYPRÈS  -  ENJEUX  DE  L’ALIMENTATION  ET  TRANSITION  DES
SYSTÈMES ALIMENTAIRES

Ce cycle de formation « carte de visite » de Rencontre des Continents a été remise au goût
du  jour  après  deux  années  d’arrêt,  elle  vise  à  explorer  les  multiples  enjeux  de  notre
alimentation, du système qui l’organise et de sa transition vers un meilleur respect du
vivant.

Elle  a  l’ambition  de  s’adresser  à  une  variété  d’"acteur·rices  relais",  c’est-à-dire  à  des
personnes cherchant à impulser des dynamiques d’engagement, de réflexion, d’action, de
projets auprès/avec d’autres personnes, collectifs, publics spécifiques, à partir du thème de
l’alimentation.  Leurs  cadres  d’action  peuvent  être  professionnels  ou  citoyens  et  leurs
secteurs  divers  :  éducation,  sensibilisation,  éco-conseil,  production,  restauration,
transformation,  vente  etc.  L’envie  de  contribuer  à  l’émergence  d’une  société  plus
respectueuse et inspirée du vivant en est le moteur.

Pour cela, la formation "Cyprès" explore différentes approches et méthodes d’utilisation de
l’alimentation comme tremplin pour la rencontre, la réflexion, l’échange, l’expérimentation
et l’éducation, et permettre aux participant·es de mieux savoir comment l’utiliser dans leur
contexte d’action.
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Ce cycle s’appuie sur une approche systémique et  transdisciplinaire,  alternant  théorie  et
pratique.

Au  menu  pour  les  11  participant·es  à  ce  cycle  renouvelé  sur  7  jours  +  1  soirée
introductive : présentations d’intervenant·es extérieur·es, expérimentation d’outils, cuisine
en groupe, visites de lieux et projets inspirants, temps de réflexion individuels, travaux en
sous-groupe, et partages de réflexions.

ARBOUSIER - ÉCOLOGIE DEPUIS LES MARGES

N.B. : Cette proposition de formation est le fruit d’un processus (réflexif et d’actions) de longue
date (depuis 2019), mené conjointement par les associations initiatrices de cette dernière. RdC,
Mycelium et PAC ont réuni  leurs ressources pour proposer un module de formation de trois
journées pour penser ensemble ce que nous estimons être un nœud dans les luttes écologistes
contemporaines.

Durant  les  3  jours  de  la  formation  «  Écologie  depuis  les  marges »  qui  a  accueilli  19
personnes (citoyen·nes  engagé·es,  actrices  et  acteurs  relais  principalement  du  secteur
éducatif), nous avons cherché à développer une vision critique des discours et pratiques des
milieux associatifs et militants dans le domaine de l’écologie.
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Cette  formation  a  été  réalisée  à  partir  d’une pédagogie  participative mêlant  contenu
théorique apporté par l’équipe de formation, travaux et réflexions en sous-groupes depuis
l’expérience  des  participant·es  et  dialogues  avec  des  invité·es  impliqué·es  concrètement
dans des luttes écologistes et sociales.

À partir d’une grille de lecture des rapports de pouvoir et de dominations systémiques, nous
avons étudié ensemble l’apport de visions minorisées de l’écologie. Des visions produites,
entre autres, depuis des groupes marginalisés qui articulent les enjeux environnementaux
avec les inégalités sociales et les discriminations qu’iels subissent.

 Comment les féminismes ou les mouvements queers, les luttes antiracistes et 
décoloniales, les luttes populaires et sociales peuvent renouveler fortement 
notre vision de l’écologie et éclairer ses angles morts ?

 Comment sortir d’une lecture dominante et dépolitisante des enjeux 
écologiques ?

Nous avons exploré ces questions ensemble et cherché à développer une vision critique des
discours et pratiques dans les milieux associatifs et militants dans le domaine de l’écologie,
afin d’en envisager des nouveaux.

Les  retours  sur  ce  premier  cycle  et  l’envie  de  poursuivre  plus  en  profondeur  ces
questionnements nous permettent déjà de dessiner un nouveau (et probablement plus long)
cycle pour l’année 2023.

MINI-PEUPLIER -  ÉDUCATION & DIVERSITÉ : L’ALIMENTATION, UN
THÈME POUR SE MOBILISER ET AGIR ! 

La  formation  Mini-Peuplier  "Éducation  &  Diversité  :  L’alimentation,  un  thème  pour  se
mobiliser et agir" a été proposée comme un module de base de 4 demi-journées pour se
former avec nous à l’alimentation comme outil de sensibilisation, de mobilisation et d’action,
avec une posture inclusive prenant en compte la diversité sociale et culturelle des publics
que nous rencontrons sur le terrain.

La formation comptait 4 jours, dont 3 sur la fin 2022 à destination de 10 acteur·rices relais
travaillant avec un public issu de la diversité sociale et culturelle.

Ses objectifs étaient de :

 Découvrir la démarche éducative de notre asbl qui utilise comme point de départ 
le thème de l’alimentation pour se rencontrer, se questionner et agir.

 Découvrir les références de notre approche éducative tout en les mettant en 
perspective avec le terrain des participant·es.

 Découvrir et expérimenter des outils et ressources en lien avec le thème de 
l’éducation par l’alimentation.

 Développer une réflexion sur l’éducation par l’alimentation en lien avec les 
questions de diversité sociale et culturelle et d’inclusion.
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MINI-BONSAÏ - FORMATION D’ANIMATEUR·ICES / VOLONTAIRES DE
RDC

Tout au long de l’année nous nous efforçons de proposer des moments formatifs pour tous
les membres de notre collectif (au sens large).

Le  15/6/2022  :  Mini  Bonsaï  –  L’approche  systémique  : 4h  de  temps  de  partage  et  de
formation  à  destination  de  14  volonTerres  pour  explorer  ce  que  recouvre  l’approche
systémique et y plonger à travers la théorie et des outils abordant autant ses enjeux que la
notion d'engagement.

   

LES FORMATION CITOYENNES

ORME & LAURIER - CYCLES DE CUISINE ÉCOLOGIQUE & POLITIQUE 

CYCLES À DESTINATION DU GRAND PUBLIC :  PRATIQUE CULINAIRE ÉCOLOGIQUE ET
RÉFLEXION AUTOUR DE L’ÉLABORATION D’UN MODÈLE ALIMENTAIRE QUI RÉPOND À
LA FOIS À DES CRITÈRES ENVIRONNEMENTAUX, DE SANTÉ ET DE CITOYENNETÉ.

Ces cycles se passent en deux temps :  un temps de réflexion et d’échange sur un des 7
critères d’une assiette « écologique » (biologique, locale, sobre, naturelle, éthique, de saison
et paysanne) et un temps pratique dans lequel est proposé la réalisation de recettes autour
d’une proposition concrète d’assiette écologique.

Ces  cycles  sont  également  un  espace  de  formation  et  d'expérimentation  pour  nos
animateur·rices Volonterres.
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> ORME – CYCLE D’INITIATION - 6 SOIRÉES

Deux  cycles  de  6  soirées  se  déroulent  chaque  année  au  printemps  et  à  l’automne.  Ils
rassemblent deux fois 15 personnes issues du milieu associatif et du grand public. 

1. Soirée 1 : Introduction au cycle et aux 7 critères
2. Soirée 2 : l’assiette « écologique »
3. Soirée 3 : les céréales et une réflexion sur ce qu’est une alimentation dite naturelle et

brute
4. Soirée 4 : les légumineuses et une réflexion sur ce qu’est une alimentation dite sobre 

et éthique
5. Soirée 5 : les légumes oubliés et une réflexion sur ce qu’est une alimentation dite 

paysanne et locale
6. Soirée 6 : la réalisation d’un chef-d’œuvre collectif avec comme support tout ce que 

les participant·es ont appris jusque-là et une réflexion sur ce qu’est une alimentation 
dite biologique et de saison.
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> LAURIER – CYCLE D’APPROFONDISSEMENT - 9 JOURNÉES

9 journées qui s’étendent, à raison d’un dimanche par mois, d’octobre à juin pour offrir à 15
citoyen·nes la possibilité de traverser les saisons en cuisine.

En 2022, nous avons donc proposé les journées 4 à 9 du cycle 2021-2022 et les journées 1 à 3
du cycle 2022-2023 en proposant de travailler les thématiques suivantes :

 J1 : L’assiette écologique
 J2 : L’assiette au macroscope
 J3 : Épices et condiments
 J4 : Techniques de conservation et produits d’hiver
 J5 : Zéro déchets et organisation pratique
 J6 : L’assiette au microscope et la place du pain dans notre assiette
 J7 : La qualité paysanne
 J8 : Se nourrir : une science, un art, une magie
 J9 : Table d’hôte : projet de présentation collectif de fin de cycle.

AUBÉPINE - APPROCHE SYSTÉMIQUE & ÉDUCATION

Prochaine édition en 2023.

MÉLÈZE - TOURNÉE DES POSSIBLES – ALIMENTATION ET ÉCONOMIE
SOCIALE

En partenariat avec Déclic en perspective,  nous avons organisé  3 journées d’exploration
pour 10 citoyen·nes  souhaitant découvrir collectivement certains enjeux de l’alimentation
durable  et  de  l’économie  sociale,  en  questionnant  les  spécificités  socio-culturelles  de  la
Région Bruxelloise.
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A  travers  ces  3  jours,  sous  un  format  itinérant,  avec  une  à  2  visites  d’alternatives
quotidiennes construites autour des différents maillons de la chaîne alimentaire (production,
distribution, consommation, …), nous nous sommes données comme objectifs : 

 D’explorer l’enjeu de l’alimentation en région bruxelloise
 De stimuler votre capacité d’agir
 De faire découvrir les principes de l’économie sociale
 De faire rencontrer des acteurs de terrain
 D’aborder la question de l’alimentation en questionnant les spécificités socio-

culturelles de la région bruxelloise
 D’appendre la cuisine écologique et politique par un atelier pratique

FRÊNE - ANIMATIONS ET FORMATIONS À LA DEMANDE POUR LES
CITOYEN·NES

En 2022, 7 partenariats ont eu lieu (multi-activités), pour former et sensibiliser aux enjeux
systémiques :

 d'une l'alimentation durable par la pratique culinaire en découvrant des astuces 
pour pouvoir repenser son alimentation ;

 de notre place dans le monde et de notre pouvoir d'agir sur celui-ci ;
 de la pertinence de pratiques d'éducation populaire dans un monde en 

effondrement.

➢ Certains partenariats ancrés localement se nouent et s'inscrivent de plus en plus dans
la durée : 

 Tremplin (Bruxelles Formation)

Nous intervenons chaque année dans le cadre d'une formation de  vendeur/vendeuse en
magasin bio à destination d’un public de jeunes demandeur·euses d’emploi.

En 2022 nous avons à nouveau proposé les 2 dernières demi-journées du cycle 2021-2022
comprenant 3 séances d’animation autour de l’AD et un atelier cuisine pour un groupe de 10
personnes.  Y  ont été abordés les bases  de l’AD,  l’assiette écologique,  les techniques de
cuisine, une réflexion sur la diminution de la part de protéines animales, les aliments locaux
et de saison, la sensibilisation à l'agroécologie, la question paysanne et l'aspect systémique
de l'alimentation…

Le prochain cycle aura lieux au premier semestre 2023.

 CPAS d’Ixelles

En 2022, nous avons réalisé 21 ateliers (à raison de 2 par mois hors vacances scolaires) pour
deux  groupes  de  5  à  10  bénéficiaires  de  l’épicerie  sociale  d’Ixelles (retraitées  et/ou
allocataires du CPAS), ainsi que 3 ateliers spécifiques pour 10 participant·es aux groupes
de FLE (Français Langue Étrangère).

L’objectif  de ces ateliers est de sensibiliser aux enjeux d'une alimentation durable.  Ils  se
déroulent en deux temps : d’abord un moment de réflexion et d’échange sur un des enjeux
de  l’alimentation  durable,  ensuite  la  pratique  culinaire  en  réalisant  des  recettes
végétariennes  et  en découvrant  par  l’expérience  des  astuces  pour pouvoir  repenser  son
alimentation au quotidien. Les participant·es repartent toujours avec les recettes réalisées
lors des rencontres.
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 BEES Coop

Une nouvelle  collaboration avec la BEES Coop, avec laquelle  nous avions collaboré à ses
débuts, principalement dans le cadre de leur souhait de s’ouvrir aux publics de la diversité
sociale du quartier.

C’est  dans  ce  sens  que  se  relance  un  partenariat  en  2022  pour  deux  groupes  de  10
coopératrices, coopérateurs et bénéficiaires du CPAS de Saint-Josse.

Deux cycles de 3 animations, ont permis de se plonger respectivement dans :

• L’approche systémique de l’alimentation, 7 critères, application pratique (tartinades)
• L’approche systémique de l’alimentation, assiette écologique et applications 

pratiques
• La sensibilisation à l’agroécologie, situation de la paysannerie et fixation des prix à 

l’international (« Je mange donc je suis »)

Le partenariat devrait se poursuivre en 2023.

➢ D’autres sont des collaborations ponctuelles telles que :

 Service Civil Citoyen

RdC a animé une  matinée pour 14 jeunes du Service Civil Citoyen sur les enjeux de la
transition  des  systèmes  alimentaires.  Nous  y  avons  abordé  l’approche  systémique  et
l’alimentation durable en lien avec le climat à l’aide du jeu de la ficelle de la viande, des 7
critères de l’alimentation durable et des principes de l’assiette écologique.

 HE2B

RdC est intervenu dans le cadre des journées Justice Climatique de la Haute École Defré.
Les étudiant·es et les formateur·rices de la HE2B se sont mobilisé·es pour penser le monde
d’après.

Les 6 et 7 mai 2022, Iels ont proposé de nombreuses rencontres et ateliers liés à la justice
climatique. Rencontre des Continents y a animé le débat suivant : « Que faire dans un monde
qui s’effondre ? » Avec comme intervenant·es : Carine Thibaut, porte-parole de « Greenpeace
Belgique » et Nicolas Van Nuffel, Responsable du département Plaidoyer au CNCD-11.11.11.

 Financité

RdC a animé un atelier  de réflexion  sur  l’accessibilité  de l’alimentation,  le  budget et les
priorités alimentaires, pour les participant·es du CBO, en partenariat avec Financité.

 Form@t XL

Rdc  a  animé  un  cycle  de  4  ateliers à  destination  d’un  public  de  12  personnes
demandeuses d’emploi ou en reconversion socio-professionnelle :

• Approche systémique de l’alimentation, 7 critères et application pratiques 
(tartinades)

• Approche systémique de l’alimentation : assiette écologique
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• Atelier de lecture d’étiquettes, sensibilisation au fonctionnement de l’agro-industrie 
(procédés industriels, marketing, législation, …)

• Atelier cuisine (pratiques de cuisine, remplacer les protéines animales…)

REEL (RÉSEAUX - EXPERTISE - ESSAIMAGE – LIENS)

Nos missions d’information et de sensibilisation touchent un très large public : grand public,
citoyen·nes  et  acteur·rices  relais,  acteur·rices  émergent·es,  porteur·euses  de  projets  et
d’initiatives  innovantes,  partenaires  associatifs  et  institutionnels  de  divers  secteurs
(éducation,  transition,  santé,  culture,  social,  environnement,  alternatives,…).  Nos  outils
nous  permettent  notamment  d’informer  ce  public  sur  des  principes  de  l’alimentation
durable  en  donnant  des  conseils  pratiques  et  progressifs,  de  faire  la  promotion  des
ressources  et  organismes  régionaux  existants  qui  peuvent  aider  les  porteur·euses  de
projets  liés  à  l’alimentation  durable,  de  faire  connaître  les  innovations,  le  champ  des
alternatives,  les chemins de résilience,  d’assurer la capitalisation et la dissémination des
informations. Toujours en réflexion sur notre travail, nous faisons évoluer nos missions au
regard du contexte régional et global.

ESPACES DE SENSIBILISATION

LES ÉVÉNEMENTS « GRAND PUBLIC »

RdC continue à mener des activités de sensibilisation dans le cadre d’événements grand
public mis en place par ou avec le concours d’autres institutions et organisations. Notre
association  a  également  développé  quelques  événements  propres  de  sensibilisation
destinés au grand public et/ou à notre public de volontaires. La participation à ces activités
de  sensibilisation  dans  le  cadre  d’événements  grand  public  se  fait  via  des  stands,
rencontres  thématiques,  projections,  forums,  conférences  et  débats,  ateliers  culinaires
participatifs,  tables  d’hôtes,  etc.,  visant  à  informer,  sensibiliser  et  conscientiser  aux
impacts de notre modèle alimentaire et à l’élaboration d’alternatives collectives.

Ces  espaces  de  sensibilisation  constituent  un  lieu  d’échanges  d’informations  et  de
sensibilisation où le  désir  d’en savoir  plus  (en vue d’une conscientisation)  et  même de
s’engager (en vue d’une activation) s’exprime et trouve des éléments pour se construire
par  le  biais  de  discussions,  d'outils  pédagogiques  adaptés,  d'ateliers  participatifs,  de
rencontre d’intervenant·es ou de personnes ressources inspirantes…

Nous continuons la tendance prise depuis plusieurs années qui va vers la diversification des
thématiques de certains de ces évènements grand public, qui ne sont plus spécifiquement
centrés sur l’alimentation et/ou l’agriculture ou les systèmes alimentaires.

Tout l’enjeu pour RdC est donc d’essayer de tisser les liens entre le thème de l’alimentation
et le contenu de ces activités où l’alimentation n’est pas nécessairement perçue comme
centrale.

Ainsi, en 2022, nous avons participé à 19 événements pour le grand public et touché
environ 1555 directement.
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Rencontre-débat autour de la Sécurité Sociale de l’alimentation avec Bernard Friot avec
le  CIEP  du  MOC,  la  CSC  de  Forest  Uccle  Saint-Gilles  (Confédération  des  Syndicats
Chrétiens), les Acteur·rices des temps présents et FIAN Belgique.

Journée Internationale  des luttes paysannes – Mobilisation contre l’accaparement des
terres en général avec Agroecology In Action, Quinoa asbl, Le réseau des GASAP, Terre-
en-vue,…

Fête de l’environnement avec  Bruxelles Environnement et une multitude d’acteur·ices
travaillant pour l’amélioration de l’environnement et du cadre de vie en RBC.
 
Semaine  du  Bio  à  Ixelles  –  Stand  avec  porteur  de  parole  et  des  dégustations  de
tartinades  végétales  avec  la  commune  d’Ixelles,  le  réseau  des  GASAP  et  en
représentation des membres du Conseil Consultatif de l’Alimentation Durable d’Ixelles.

Festival  Les Bonnes Herbes avec Nathalie Grandjean,  Sébastien Lézaca,  Le Grand Bois
Commun & Abrakadabois.

Stand avec ateliers expérimentant et créatifs avec Occupons le Terrain et une multitude
d’acteur·rices engagé·es.

Soirée d’ouverture du Festival Nourrir Bruxelles – Festival AlimenTerre avec AlimenTerre,
Nourrir Bruxelles, AIA, CNCD, Entraide et Fraternité, SOS Faim.

Forum  du  Festival  AlimenTerre  «  Manger  local,  nourrir  l’extrême  droite  ?  Comment
relocaliser en solidarité ? » avec SOS Faim, FIAN, Oxfam et Quinoa.

Projection du film « Moi Agricultrice », suivie d’une conférence et d’un débat avec Nourrir
Bruxelles, Quinoa, Réseau des GASAP.

Soirée ciné-débat : ZUT – Zones Urgentes à Transformer « Les pesticides, obstacle à la
transition agroécologique ? » avec SOS Faim, Tchack !, Imagine.

Soirée de clôture du Festival Nourrir Bruxelles : Projection du film « L’erreur est urbain »
de  Félicien  Bogaerts,  Suivie  d’un  débat  et  d’un  bilan  oral  du  festival avec  Nourrir
Bruxelles

Molenzinnema  -  Mini  Festival  de  film  Alimenterre  décentralisé  sur  le  thème  de
l’alimentation durable. Diffusion de courts-métrages sur l’alimentation suivi de débats,
animations,  ateliers avec  SOS  Faim,  la  Commune  de  Molenbeek  et  de  nombreux·ses
partenaires locaux

Conférence SSA au Festival des Libertés sur la sécurité sociale de l’alimentation. "Et si
l’accès à l’alimentation durable, de qualité et locale, portait le projet d’un progrès social,
non  seulement  en  termes  d’égalité  face  à  la  santé,  mais  également  en  termes  de
transformation  de  la  production  agro-alimentaire  ?" avec  Bruxelles  Laïque  et  FIAN
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Parade contre la faim pour revendiquer le droit à accéder à une alimentation de qualité
pour toustes avec Cultureghem, FIAN Belgique, Fédération des services sociaux, Kom à la
maison, Agroecology in Action, Nourrir Bruxelles, Rendre Visible l’invisible.

Facilitation d’une soirée-discussion sur les réalités paysannes et les alternatives autour
du spectacle « 9 mouvements pour une cavale » avec  Le Rideau

Rd’Café  « Héroïnes,  d’autres  récits  pour  d’autres  mondes » avec  la  participation  de  3
autrices de bande dessinée et d’une chercheuse en littérature.

 Animation d’un débat après le spectacle « Maison Renard » pour aborder les enjeux liés
aux effondrements en cours avec la Maison de la Création à Laeken.

Forum annuel de RdC sur le du thème des dominations systémiques et de l’écologie vue
depuis des visions marginalisées  (féministes, décoloniales, populaires, etc.) avec Renda
Belmallen et Julien Didier.

Animation  sur  les  stratégies  de  mobilisation  et  la  place  des  volontaires  dans  les
mouvements pour la défense des terres avec Terre en vue.

AUTRES CANAUX DE SENSIBILISATION

Cartes blanches 

Depuis les confinements,  le nombre de "cartes blanches" ou "tribunes d’opinion" dans la
presse s’est compté par centaines. Des messages et prises de position de tous les bords se
sont fait entendre sur ce que nous étions en train de traverser - et/ou qui nous traversait en
tant que personne ou que société...  Pour RdC, il  était important de continuer à prendre
position et de nous situer aux côtés d’autres acteur.rices de la "société civile" comme nous
l’avons fait durant le 1er confinement et sur des thèmes parfois éloignés de nos thèmes
principaux mais qui affichent notre solidarité à l’égard des victimes de la crise.

ACCOMPAGNEMENT ET MISE EN RÉSEAU 
Rencontre des Continents noue de nombreux partenariats et participe à plusieurs réseaux.
Nous amenons essentiellement un apport en création de liens (mise en réseau), facilitation
et/ou apport en contenus thématiques (via des outils pédagogiques, des conférences, des
animations, des savoirs pratiques et la systématisation de savoirs et pratiques).

Sur l’année 2022,  RdC a été/s’est  mis en réseau avec une multitude d’acteurs et  de
réseaux,  majoritairement  bruxellois.  La  situation  actuelle  a  suscité  de  nombreuses
réactions et a encore amplifié une tendance à la création ou au renforcement de ponts
et de liens entre de nombreuses dynamiques.

 Accompagnement pédagogique et mise en réseau d’acteurs associatifs dans le⇒
secteur de l’écologie ou de la justice sociale

 Accompagnement  d’institutions  (dont  Bruxelles  Environnement)  ou  contacts⇒
avec  des  communes,  en  particulier  autour  de  la  stratégie  Good  Food  et  de
l’évolution du Conseil Consultatif en Conseil Participatif.
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Depuis 2019, RdC est identifié et reconnu légitime comme organisation « de mise en lien »
entre différents acteur.rices de la société civile ou plus institutionnels sur les thématiques
que nous suivons, et ce en lien avec diverses plateformes (AIA, Coalition Climat, Tam-Tam) et
Réseaux (Réseau Idée, RABAD, RAWAD…).

Le  travail de mise en réseau et de partenariat occupe un rôle central et une démarche
permanente  dans  l'action  éducative  et  réflexive  de  l’association.  Il  se  concrétise  par  la
participation  ou  l’organisation  d’activités  telles  que  :  rencontres  thématiques,  création
d’outils  pédagogiques,  séminaires,  tables  rondes  de  réflexion,  formations,  mise  en  place
d’événements de sensibilisation, animations associatives...

Ces synergies ont pour finalités de développer une démarche pluridisciplinaire, d’échanger
des  savoirs  et  savoir-faire,  d'innover,  de  croiser  différents  types  de  thématiques  et  de
s’adresser  à  un  plus  large  public  en  tissant  un  réseau  d’acteurs  et  d’actrices  issu·es  de
différents secteurs associatifs visant des changements sociétaux.

Sur l’année 2022, RdC a (été) mis en réseau (avec) 14 dynamiques différentes, pour un
public essentiellement bruxellois.

PARTICIPATION STABLE ET CONTINUE 
EN TERMES DE MISE EN RÉSEAU AU LONG DE L’ANNÉE 2022

➔ Stratégie Good Food 
RdC est membre du Conseil Participatif Good Food et s’emploie à y être (très) actif en
contribuant aux réflexions et en étant force de proposition en amont et durant les
réunions.
Nous avons également pris une part active à la co-construction de la stratégie Good
Food  2.0  (dont  la  rencontre  de  co-construction  de  la  stratégie,  la  Journée  de
convergence et celle de finalisation) ainsi qu’à divers GT issus du Conseil : 

• GT « Gouvernance » (comme participante)
• GT « Comportements » (comme co-pilote)
• GT « Accessibilité de l’offre » (comme participante)
• GT « CLEF » (comme pilote). 

En  2022,  RdC  a  été  actif  pour  le  lancement  de  la  nouvelle  stratégie,  et
particulièrement pour les deux premières réunions du groupe de pilotage de l’Axe 4
et les réflexions autour de la mesure approche par quartier, ainsi que dans la remise
d’une  offre  et  le  lancement  du  marché  public  de  formation  pour  les  actrices  et
acteurs relais du secteur social et santé.

➔ Agroecology In Action
RdC s’impliqe de façon importante dans divers groupes de travail du mouvement : 

• GT Bruxelles (qui garantit une participation indirecte d’une grande partie des
acteur·rices émergent·es de l’alimentation au processus Good Food)

• GT Féminisme
• GT spécifiques pour organiser divers événements

RdC contribue aussi au travail de représentation du mouvement, à l’appui à la 
coordination et au travail d’aide à la précision des axes de travail pour 2023 en lien 
avec la RSA.

➔ Nourrir Bruxelles
RdC a co-piloté avec la compagnie Adhoc et AIA l’organisation de la première édition
et a coordonné avec Adhoc la seconde édition du festival Nourrir Bruxelles. Un temps
considérable  est  et  sera  encore  investi  dans  cette  mission  pour  s’assurer  de  la
participation, représentation, communication, pertinence, évaluation de ce Festival,
et ce en lien étroit avec Bruxelles Environnement .
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➔ Conseil Consultatif de l’Alimentation Durable à Ixelles (CCAD XL)
La Commune d’Ixelles a mis sur pieds différents Conseils consultatifs (CC) dont, cette
année, un CC sur la thématique de l’Alimentation Durable. C’est une grande première
au niveau régional.  Rencontre des Continents participe à ce lieu d’échanges et de
réflexions,  et  met  au  service  de  la  commune  son  expérience,  celle  d’association
d’éducation  de  terrain  qui  articule  ses  savoirs  et  des  ressources  en  lien  avec
l’alimentation  durable.  À  travers  son  savoir-faire  pédagogique  (formations,
animations, sensibilisation, accompagnement de groupes) mais aussi celui de la mise
en réseau et de co-construction stratégique avec d’autres acteurs.
L’objectif  est  de  proposer,  appuyer,  faciliter,  accompagner,  apprendre  et  faire
émerger  collectivement  des  pistes  d’actions  concrètes  qui  seront  imaginées  et
portées par ce conseil pour que la commune d’Ixelles puisse participer davantage à la
transformation du système alimentaire.
RdC est convaincue que l’échelon communal est un terrain important pour amplifier
cette  transformation.  De  par  son  ancrage  ixellois  et  son  dialogue  régulier  avec
Bruxelles  Environnement,  RdC est  très  investie  tant  dans la  mise en œuvre  de la
Stratégie Good Food au niveau régional que dans la mise en place de cette politique
publique  au  niveau  communal.  Il  nous  semble  primordial  que  ces  réflexions
régionales  soient  en  lien  avec  les  réflexions  communales,  qui  ancrées  dans  un
territoire  plus  local,  peuvent  faire  émerger  des  pistes  concrètes  d’actions  et
d’innovation des citoyen·nes,  des entrepreneur·euses locaux et des acteur·rices de
terrain.
Concrètement RdC a travaillé à la mise en place de projets de terrain pour 2023, d’un
cycle  de  formation  pour  acteur·rices  relais  ixellois·es  ainsi  que  d’une  dynamique
« Nourrir le Quartier » à Ixelles.

➔ Réseau SSA
Appui à la structuration du réseau en collaboration avec AIA.
Co-organisation  d’une  journée  d’assemblée  plénière  en  décembre  :  validation  et
création  du  CREASSA  « Collectif  de  Réflexion  et  d’Action  à  partir  de  la  Sécurité
Sociale de l’Alimentation ».
Co-pilotage du GT éducation en vue de la mise en place d’une formation en 2023.

➔ RABAD
Membre de l’AG, en 2022 nous passons de membre actif à membre passif, en cause la
modification officielle de la raison d’être du RABAD.

➔ Mycelium
RdC est un des partenaires importants de ce projet de mise en connexion d’acteurs
liés  aux  mouvements  de transition(s)  francophones  qui  se  reconnaissent  dans  les
effondrements  et  basculements  écologiques  et  sociaux  en  cours.  À  ce  titre  nous
avons contribué à :
◦ la réflexion stratégique globale par la participation à des rencontres ponctuelles

et à l’Agora
◦ la  co-construction  de  séminaires  pour  outiller  les  actrices  et  acteurs  de  la

transition sur les questions liées de près ou de loin à l’effondrement 
◦ un GT de préparation de la formation « Ecologie depuis les marges » avec PAC

(voir plus haut) 
◦ l’appui à certaines activités organisées par Mycellium
◦ la  participation aux rencontres  « sur  la brèche » :  discussions  régulières  entre

personnes actives dans les mouvements écologistes, d'éducation permanente, de
transition, militants,.. et qui ont à cœur de tisser des liens de réseaux entre ces
mouvements,  d'être  des  "vigies"  de  ce  qui  s'y  dit  (et  ne  s'y  dit  pas),  des
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acteur·rice.s de veille des actualités militantes et des débats en cours dans ces
espaces.

➔ Réseau Idée
Nous  sommes  Membre  de  l’AG  et  participation  ponctuellement  à  certains  GT  et
événements

➔ Collectif Rendre Visible l’Invisible
Participation au GT alimentation (qui se réunit tous les 17 du mois) pour préparer
collectivement la journée de mobilisation du 17 octobre (journée de lutte contre la
pauvreté) et alimenter la dynamique et les réflexions avec des travailleur·euses et
personnes concernées des structures suivantes : FDSS, FIAN, ATD, Le Pivot, Équipes
Populaires, Tele Services, …

➔ Tchack !
Participation  au  Comité  d’Orientation  (pour  les  choix  éditoriaux)  et  au  Comité
d’Animation (organisation d’activités en RBC).

➔ Resap
Participation aux réunions en vue de la participation de la Journée internationale des
luttes paysannes.

➔ BAP – Brigades d’Action Paysannes
Les  BAP  sont  un  réseau  citoyen·nes  d’appui  à  l’agriculture  paysanne  et  au  
mouvement pour la souveraineté alimentaire. 
RdC participe  activement  au sein  des  BAP afin de mobiliser  depuis  la  base  pour  
soutenir directement des actions / chantiers en soutien aux paysan·nes. A ce titre, sur
la période concernée,  RdC participe aux réflexions du réseau et au week-end de  
formation de nouvelles.nouveaux brigadistes.

➔ Coalition Climat
En 2022, RdC devient officiellement membre de la Coalition Climat.
RdC prend part  (quand c’est possible)  au groupe de travail  « Mobilisation » de la
Coalition en vue d’organiser / relayer les mobilisations de la Coalition Climat. 
C’est  notamment  via  la  Coalition  Climat  que  RdC,  avec  d’autres  acteur·rices,
représentent aujourd’hui la dimension “Agriculture et Alimentation” au sein de ces
mobilisations.

➔ Implication dans des dynamiques de quartier

RdC s’implique de plus en plus dans des dynamiques locales, en lien avec l’axe 4 de la 
nouvelle stratégie Good Food. Citons à titre d’exemple :
• création d’une maison de l‘alimentation/halle alimentaire dans le bas de St-

Gilles (avec Groupe One, la commune, le CPAS et l’épicerie sociale) ; 
• lien avec le centre culturel maritime et la commune (service Développement 

Durable) dans le cadre du projet européen FoodWave de la commune ;
• participation à l’événement annuel des Cuisines de Quartier.
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PARTICIPATIONS PONCTUELLES

Au-delà du réseautage précis cité ci-dessus, nous avons continué d’entretenir toute une série
de liens à travers nos activités avec des institutions, structures et organisations dont voici la 
liste pour 2022 :    

 Bruxelles Environnement
 Service Public Francophone Bruxellois
 des CPAS (de Ixelles, Forest, Etterbeek, Saint Gilles…)
 des Missions Locales (Ixelles, Etterbeek)
 des communes (Ixelles, Saint Gilles, Forest, Etterbeek,...)
 Centres culturels (le Rideau, Centre Culturel Maritime à Molenbeek, Maison de la 

création à Bockstael, ...)
 le monde académique : Labo Agroécologie de l’ULB, UCL, Ipes Food...
 des Ecoles et instituts de formations : ULB, Ceria, ERG, IEC,…
 des Associations chez qui nous effectuons nos animations
 des réseaux plus militants : Réseau Ades, Acteurs des Temps Présents, Occupons 

le Terrain, Réseau Transition, le réseau des GASAP, Forum des Potagistes,...
 des organisations qui travaillent dans le champ social et de la santé : FDSS, Réseau

Wallon de lutte contre la pauvreté, Solidaris, Observatoire de la Santé du Hainaut,
Mutualités Chrétiennes…

 des associations partenaires : Maison Verte et Bleue, BBP, Début des Haricots, 
IEB, SOS Faim, CNCD, Coren, FIAN, SCI, Agir pour la Paix, Quinoa, Bruxelles Laïque,
Terre en Vue, Les GASAP, Worms, Zero Waste, Aromatisez-vous, Alimentation 21, 
GRAC, Fristouille, Les compagnons de la Transition, Maison du DD, Présence et 
Action Culturelle, SAW-B, CADTM, Magasins du Monde Oxfam, Financité, SAW-B, 
La ferme Urbaine NOH, le Cham, Actic, Greenpeace, L’Uzine à Uccle, …

 des acteur trices économiques innovants ou de l’accompagnement (Groupe One, ‧
Crédal, Coopcity, Cabas, Village Partenaire, la Smart, Refresh, Bees Coop, Déclic 
Tour, L’Usine, Entre Nous, le Chaudron, Radiskale, …)

RdC s’implique également de plus en plus dans des dynamiques locales comme par exemple :
 création d’une maison de l‘alimentation/halle alimentaire dans le bas de St-Gilles 

(avec Groupe One, la commune, le CPAS et l’épicerie  sociale) ;
 lien avec le centre culturel maritime et la commune (service Développement 

Durable) dans le cadre du projet européen FoodWave de la commune ;
 participationà l’événement annuel des Cuisines de Quartier.

COMMUNICATION ET DIFFUSION
Il  a  été  souligné  à  plusieurs  reprises  l’amplification  de  l’intérêt  des  citoyen·nes  et  des
institutions pour l’alimentation durable et ses enjeux écologiques, ainsi que l’explosion des
demandes d’interventions sur cette thématique liée à cette préoccupation sociétale et la
volonté d’engagement vers une transformation du système alimentaire actuel.

Cette  préoccupation  grandissante  s'accompagne  d'une  augmentation  impressionnante
d'informations en tout genre : films, documentaires, livres, sites web, podcast, brochures,
formations,  événements,  mobilisations, articles,  dossiers,  études scientifiques,  campagnes
d'information, rapports, outils pédagogiques, etc.
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Face à cette quantité d’informations, il nous paraît important d’informer le plus clairement
possible toute personne qui nous contacte, nous lit ou est en recherche d'informations sur
l'éducation, l'alimentation durable et ses enjeux.

RdC entend permettre à ce public  sans cesse plus large de pouvoir  être informé sur ces
thématiques, sur nos activités et réflexions, sur d'autres initiatives et ressources en lien avec
ces thématiques.

RdC s'appuie sur 5 principaux outils de communication : 

• L’envoi de contenu par mailing mensuels (Newsletter & Newsflash)
• Le site Internet : http://rencontredescontinents.be/
• La diffusion de supports de communication papier
• La page FaceBook

ENVOIS DE CONTENU PAR MAILING MENSUELS

RdC publie actuellement  une newsletter tous les 1er du mois (excepté en août) et  une
newsflash  les  15  du  mois.  Elles  sont  envoyées  à  un  large  réseau  de  5077  contacts
abonnés. Il s'agit d'un élément de communication important pour RdC.

 Newsletter (11 en 2022) 

Elle est  composée d’informations ciblées sur des thématiques de travail mobilisant
RdC, des projets (nouvelles initiatives, évolution en cours, retours de terrains...), des
événements, des formations, des infos d’actualité, des bonus et des offres d'emplois
qui ont du sens. Elle renseigne aussi  des articles,  nouvelles publications ou pages
internet  à  ne  pas  rater  de  nos  partenaires  impliqués  dans  la  transformation  du
système  alimentaire  bruxellois  (acteur·rices  innovant·es  de  l’AD,  acteur·rices  de
l’accompagnement, projets collectifs citoyens, etc) et dans le domaine de l’éducation
et de la sensibilisation d’un large public. 

Cette  newsletter  est  unique en  son  genre  dans  le  paysage bruxellois  tant  par  la
diversité de son contenu que par sa régularité. Les retours que nous recevons à cet
égard sont très positifs.

 
 Newsflash (12  en 2022) 

En plus des newsletters, nous communiquons ponctuellement sur des événements et
contenus. Nous mettons le focus sur la diffusion d'information afin de mobiliser des
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VolonTerres,  des  contacts,  des  partenaires,...  ou de  rendre  visible  une activité  en
particulier. 

=> Une liste des archives est disponible et les documents sont consultables en ligne en
permanence ici : https://rencontredescontinents.be/Newsletter.html

SITE INTERNET

 Outre la diffusion des infos de présentation de l’asbl, ce site a pour objectif de partager des
expériences,  des  récits,  des  outils,  des  ressources,  des  portraits,  des  inspirations,  des
événements, des histoires d'actrices et acteurs de terrain de l’éducation, de l’alimentation
durable.  Il  a  pour  ambition de  permettre  à  toutes  celles  et  ceux  qui  s’intéressent  à  ces
thématiques et à ses enjeux d'y trouver de quoi se nourrir et cheminer. Pour maintenir une
bonne communication,  l'actualisation régulière et l'alimentation permanente du site sont
fondamentales.

L’année 2022 a de nouveau révélé l’importance d’une actualisation régulière du site et la
nécessité  d’un  temps de travail  conséquent  sur  celui-ci  pour  maintenir  une transmission
d’informations  de  qualité,  une  bonne  visibilité  et  des  visites  conséquentes.  C'est  notre
"vitrine numérique", mais aussi celle de beaucoup d’informations liées à l’actualité de terrain
sur les questions d’alimentation et d’éducation.

Nous  sommes  pleinement  conscients  que  la  fréquentation  de  notre  site  internet  est
directement liée à notre capacité à le mettre à jour de façon régulière. Le paysage lié à l’AD
en  région  bruxelloise  ne  cesse  de  s’étoffer,  ce  qui  implique  une  augmentation  des
informations  disponibles  et  un temps plus  important  pour le  traitement  pertinent  avant
transmission. Nous sommes également de plus en plus sollicité·es pour relayer et diffuser les
informations, tant de nos partenaires associatifs et institutionnels que de projets divers et
variés.

EN 2022 : 

 Plus de 200 articles ont été rédigés et encodés, dont de superbes "pépites". Autant
de contenu  pour  aller  plus  loin  dans la  réflexion  que de soutien  à  des  initiatives
locales !

 La page "récap de l'offre de formations de RdC en 2022 " a été consultée plus de
2360 fois.

 La page "emplois qui ont du sens" a été consultée plus de 7730 fois.
 L’accueil sur le site et l’analyse des statistiques nous indique qu'il y a eu en moyenne

5.241 visites par mois et un total de 62.894 visites sur l’année 2022.
 La page contact a été actualisée et modernisée ! Elle a été consultée plus de 3620

fois.

DIFFUSION DE SUPPORTS DE COMMUNICATION PAPIER

Ces supports permettent la diffusion d’informations de qualité aux citoyen·nes, acteurs et
actrices  de  l’AD  et  curieux·ses  qui  sont  notamment  présent·es  lors  de  nos  formations,
animations,  événements,  mises  en  réseaux,  séances  d'info.  Il  s'agit  de  la  diffusion  de
supports de communication de RdC (par exemple la récapitulatif de l'offre de formations)
mais également de Bruxelles Environnement (par exemple le calendrier fruits et légumes de
saison,  la  brochure  Environnement  et  Alimentation,...),  de  partenaires  associatifs  (par
exemple  du  Réseau  Idée  avec  son  catalogue  des  formations  en  ErE  et  ses  magazines
Symbioses,...). Nous avons diffusé ces supports dans diverses activités que nous organisons
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ou auxquelles nous avons pris part. Nous faisons à chaque fois une sélection des supports
diffusés en fonction de l’évènement, de la thématique et du public visé.

UNE PRÉSENCE NOUVELLE SUR LE RÉSEAU FACEBOOK

Pour permettre une plus grande flexibilité dans la diffusion et le relais  d’informations et
d’événements,  la  décision  a  été  prise  au  sein  du  collectif  de  nous  rendre  présents  sur
Facebook. En débat interne depuis de nombreuses années pour des raisons essentiellement
idéologiques,  le  confinement  et  l’absence  de  lien  physique,  nous  auront  convaincu  de
l’opportunité d’ouvrir et d’actualiser fréquemment une page Facebook de notre association.
En  effet,  elle  nous  permet  de  communiquer  non-seulement  avec  notre  cercle  proche  –
volonTerres, personnes passées par nos formations et animations – mais aussi de toucher un
public toujours plus large et diversifié afin de partager nos réflexions et actions.

Depuis notre récente arrivée en 2022, nous avons  1100 followers  pour la Page Rencontre
des Continents et 580 amis sur le profil.

Notre public sur FB majoritairement féminin (70%) et situé en Belgique (89%) et en Région
Bruxelles Capitale (pourcentage donné par FB incomplet). 

 Globalement,  les  activités  de  communication  sont  en  constante  évolution  grâce  à  la⇒
remise en question périodique et le lancement de chantiers nécessaires, l’amélioration de la
qualité des contenus, la diversité des sujets et des plumes, la régularité des envois.

Afin d’améliorer toujours plus notre communication, nous avons demandé l’appui de Cause
Toujours, qui s’implique bénévolement dans le collectif, afin de nous conseiller sur certains
aspects des différents chantiers déjà identifiés, nous accompagner pour les mener à bien et
sur  les  différentes  pistes  d'actions  à  mettre  en  œuvre.  Pour  les  années  à  venir,  nous
souhaiterions entreprendre la mise en place de plans et stratégies de communication à plus
long terme. Pour cela, il faut dégager du temps de travail supplémentaire.
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DANS LA MAISON DE RDC
L'ÉQUIPE DE PERMANENT·ES 

En 2022, l’équipe permanente est composée de 9 personnes et comptabilise entre 5 et 6 ETP
(selon le moment de l’année).
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LE COLLECTIF

Famille  sociétale,  ou  société  familiale,  chez  RdC  la  manière  dont  nous
fonctionnons  est  au  centre  de  nos  préoccupations.  C'est  la  recherche  de
cohérence  entre  notre  lecture  du  monde  et  notre  gouvernance  interne  qui
guide nos pas sur ce chemin fortement inspiré par la sociocratie,  l 'holacratie

et l' intell igence collective.  

Le  modèle  que  l'on  choisi  et  éprouve  en  le  vivant  se  veut,  comme  la
bobinsana,  ce  petit  arbre  qui  vit  au  bord  de  l'Amazone,  avec  de  profonde
racines  et  un  tronc  souple  qui  danse  et  plie  dans  le  vent  et  la  pluie  et
toujours  se  redresse.  Nous  avançons  donc,  en  apprenant  par  essais-erreurs,
dessinant un modèle organique qui évolue toujours au service de notre raison
d'être  et  qui  accorde  une  attention  particulière  au  bien-être  des  humain.es
qui la font vivre.

29



LES FINANCES
BILAN 2022

L’ACTIF
 Actifs Immobilisés 800.00

 Immobilisations financières 800.00
Valeurs d’acquisitions NewB 500.00
Caution versés en numéraire 300.00

 Actifs Circulants 131,188.82
 Créances à un an au plus 62,125.12

Clients 3,166.05
Fond 4S 360.00

Bruxelles Environnement 50,000.00
Actiris 3,579.79

Fonds Maribel social 2,909.28
Commune Ixelles 1,400.00

Formation RDC 710.00
 Valeurs disponibles 67,837.94

Triodos 66,976.26
Bpost 764.86
Caisse 96.82

Charges à reporter 1,225.76
MONTANT TOTAL DE L’ACTIF 131,988.82

LE PASSIF
 FONDS SOCIAL 28,887.53

 Fonds affectés 29,126.52
Pour Passif Social 29,126.52

Bénéfice/Pertes reporté.es  25,610.15

Résultats de 2023  (25,849.14)
 DETTES 103,101.29

 Dettes à un an au plus 87,798.99
 Emprunts 30,000.00

 Fournisseurs 4,440.27
Factures à recevoir 1,407.87

Impôts 4,059.96
ONSS 8,779.48

Régularisations salariales 40.11
Pécule de vacances 39,071.30

 Comptes de régularisation 15,302.30
Produits à reporter 15,302.30

MONTANT TOTAL DU PASSIF 131,988.82
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LES COMPTES DE RÉSULTATS 2022

LES CHARGES

location bureau 8,044.24
locations de salle 753.60
transports en commun (bus, train, etc) 47.20
remboursement frais de transport 1,030.03
fourniture de bureau 399.76
telecommunications & ntic 1,234.97
duplications, photocopie extérieures, encres 2,977.34
petit materiel & accessoires bureau 147.98
materiel informatique 199.73
secretariat social & autres services sociaux 5,761.20
impression pour promotion 444.25
defraiement volontaires 1,700.00
traiteur, alimentation, boissons, restaurant 1,199.77
frais d'accueil 2,286.16
hôtels, hébergement 373.80
documentation generale & agences de presse 98.00
formations pour le personnel 425.00
autres frais pour animation, formation 4,915.26
frais postaux 32.49
assurance responsabilite civile 402.52
reprobel 118.04
don associatif 300.00
retribution de tiers pour formation/animation 1,599.00
retribution de tiers informatique 1,233.82
autres retribution de tiers & prestations 1,452.00
remuneration brute employees 216,158.48
pecule de vacances 16,584.37
prov. pecule de vacances 39,071.30
reprise provision pécule de vacance année precédente (32,431.32)
onss 54,715.92
assurance accidents du travail 2,337.91
abonnement social 1,202.00
frais transport domicille - lieu de travail 2,876.78
medecine du travail & service medical 880.17
ecocheques 1,433.66
charges d'exploitation diverses 6.10
cotisations à des organismes tiers (fédérations...) 233.85
cotisation a des associations apparentees 750.00
frais bancaires 171.11

TOTAL DES CHARGES EN 2022 341,166.49
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Les  charges  ont  augmenté  d’environ  35.000€ (+11,6%).  Cette  augmentation  correspond
principalement aux indexations salariales (5 en 2022). En revanche, malgré la reprise des activités de
formation et d'animation,  les  dépenses « services et biens divers » de l’asbl ont diminué  d’environ
10.000€ car nous avons beaucoup moins fait appel à des prestataires extérieurs dans la réalisation des
formations.

LES PRODUITS

Services de conférences et de formations 30,116.80

dons, legs et subsides 281,314.06
produits divers 3,886.49
TOTAL DES PRODUITS EN 2022 315,317.35

Rencontre des Continents est soutenu par Bruxelles Environnement, la Fédération Wallonie Bruxelles
-  Éducation  Permanente,  Actiris  (poste  ACS),  la  Commune  d’Ixelles  et  le  Fond  Social  Maribel.
L’ensemble de ces subsides représente 89,2% des produits de l’asbl en 2022 (-2% par rapport à 2021). 

L’année 2022 marque la reprise accrue des activités de formation et d’animation suite à l’épidémie
(+36% de recettes en comparaison avec 2021). La facturation des animations menées auprès d’asbl,
de  CPAS,  de  Communes,  ainsi  que  les  participations  financières  des  personnes  inscrites  aux
formations de RdC représentent 9,6 % des produits.

Enfin, les produits divers (qui représentent 1,2% des rentrées), correspondent au programme Activa
et aux refacturations de charges lors des animations (achat d’ingrédients pour les ateliers cuisines). 

Les produits 2022 (315.252,85€) sont identiques au total 2021 (315.929,98€).

COMMENTAIRES SUR LE DÉFICIT

Les charges 2022 sont presque alignées au budget prévisionnel de mars 2022 (+200 €). En revanche,
certains  produits  envisagés  à  cette  même période  n’ont  pas  abouti (-25.582 €)  :  diminution  de la
subvention  de  fonctionnement  de  la  Commune  d’Ixelles  (-3000 €),  retard  pris  dans  les  aides  aux
projets du CCAD Ixelles (-10.000 €), dépôt de 2 demandes de soutien à la COCOF qui n’ont pas été
sélectionnés (-20.000 €). L’indexation de la subvention en Éducation permanente ainsi qu’un don privé
ont permis de compenser une partie de ces pertes. 
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LES GRAPHIQUES 2016-2022
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RdC, EN 2022, C’ÉTAIT…

Cette année a mis en évidence le fait de devoir mettre en place un chantier de réflexion sur
notre  offre  de  formations  qui  doit  nécessairement  évoluer.  Le  but  recherché  est
d’identifier  clairement  la  ou  les  spécificité(s)  et  le(s)  objectif(s)  de  chacune  de  nos
formations, pour ensuite questionner la pertinence de notre offre globale et enfin repenser
ce qui doit l’être. 

Nous  constatons  que  nous  n’atteignons  pas  encore  la  stabilité  pour  l’ensemble  de  nos
missions  et  activités,  faute  de moyens  (financements  et  ressources  humaines).  Certaines
d’entre elles continuent de dépendre d’appels à projets ponctuels sans lesquels nous ne
sommes pas en mesure de les réaliser. Nous y voyons un réel “manque à gagner” en termes
de résultats. Nous travaillons donc à la recherche de sources de financement stables pour
nous  permettre  de  les  mettre  en  œuvre  dans  un  contexte  favorable  et  assurer  de  la
pérennité de nos activités dans de bonnes conditions pour les membres de l’équipe.

Cette année nous a également permis de lancer de très grands chantiers “Gouvernance /
Vision / ROI” qui continueront pendant l’année 2023 pour nous doter d’une projection à
plus long terme.

Nous pouvons dire, au vu de la diversité des activités réalisées en 2022 que la résilience et la
capacité  d’adaptation  et  d’inventivité  de  notre  équipe  et  de  notre  collectif  ont  été
particulièrement  précieuses  !  Un  GRAND  MERCI  à  nos  travailleuses  et  travailleurs,  aux
membres de notre Cercle Cœur, de notre collectif et à nos volonTerres qui continuent à faire
vivre notre métier et à partager notre lecture du monde pour encore et toujours tisser la
trame d’un modèle de société écologique, convivial, et solidaire !

34


